
УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ КОВЕЛЬСЬКОЇ
МІСЬКОЇ РАДИ

ЗАКЛАД ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ КОМБІНОВАНОГО ТИПУ № 14
(ЯСЛА-САДОК) «ПЕРЛИНКА»

НАКАЗ

04.09.2023р. № 55

Про проведення самооцінювання 
освітніх і управлінських процесів 
за напрямом «Освітнє середовище»
ЗДО №14 «Перлинка»

На виконання закону України «Про освіту» (ст.41 ч.2), керуючись 
Методичними рекомендаціями з питань формування внутрішньої системи 
забезпечення якості освіти у закладах дошкільної освіти, затверджених 
Наказом Державної служби якості освіти України від 30.11.2020 № 01-11/71, 
Положенням про внутрішню систему забезпечення якості освіти закладу 
дошкільної освіти комбінованого типу №14 (ясла -  садок) «Перлинка», 
затвердженого директором від 24.11.2021 №70, з метою аналізу стану 
сформованості й функціонування внутрішньої системи забезпечення якості 
освіти, виявлення сильних та слабких сторін, визначення шляхів 
удосконалення освітнього середовища та системного підходу до здійснення 
моніторингу на всіх етапах освітнього процесу

НАКАЗУЮ:
1. Провести самооцінювання за напрямом «Освітнє середовище закладу 
дошкільної освіти» з 02.10.2023 по 24.05.2024 року у 3 етапи:
- І етап (Підготовчий) -  ознайомлення з документацією, підготовка до 

проведення самооцінювання -  з 02 жовтня 2023 року по 29 грудня 2023 року;
- II етап (Діяльнісний) -  вивчення стану забезпечення функціонування ВСЯО 

за даним напрямом: проведення опитування серед педагогічних працівників та 
батьків, вивчення документації закладу, спостереження за освітнім 
середовищем ЗДО №14 «Перлинка» — з 01 січня 2024 року по 29 березня 2024 
року;



- III етап (Аналітичний) -  збір та аналіз інформації отриманої під час 
спостереження, опитування та вивчення документації, узагальнення 
результатів самооцінювання освітніх і управлінських процесів закладу, 
підготовка звіту, оприлюднення результатів самооцінювання -  з 01 квітня 
2024 року по 28 червня 2024 року.
2. Призначити відповідальною особою за координацію та впровадження 
внутрішньої системи забезпечення якості освіти вихователя -  методиста, 
Юлію Петровську.
3. Створити робочу групу для проведення самооцінювання освітніх і 
управлінських процесів за напрямом «Освітнє середовище» в закладі освіти у 
складі:
Голова групи: Олена Бойчук, директор ЗДО;
Відповідальна особа: Юлія Петровська, вихователь - методист;
Члени групи: Руслана Матвійчук, вихователь;

Марія Батурка, вихователь;
Валентина Подляшаник, завгосп;
Тетяна Ліщук, медична сестра старша;
Карина Гаєвська -  голова садового батьківського комітету.

4. Затвердити орієнтовний план роботи робочої групи з проведення 
самооцінювання освітніх і управлінських процесів за напрямом «Освітнє 
середовище закладу дошкільної освіти» (Додаток 1).
5. Робочій групі з проведення самооцінювання у закладі дошкільної освіти:
5.1. Опрацювати вимоги чинного законодавства щодо проведення 
внутрішнього моніторингу якості освітнього середовища до 29 листопада 2023 
року.
5.2. Провести самооцінювання за напрямом «Освітнє середовище закладу 
дошкільної освіти» (січень -  березень).
5.3. На засіданні педагогічної ради розглянути питання «Про хід та результати 
проведення самооцінювання за напрямом «Освітнє середовище закладу 
дошкільної освіти» та обговорити з представниками батьківської громади 
(травень 2024 року).
5.4. До 28 червня 2024 року оприлюднити узагальнену інформацію про 
результати самооцінювання напряму «Освітнє середовище закладу дошкільної 
освіти» на сайті ЗДО.
5.5. До 26 серпня 2024 року подати пропозиції до педагогічної ради по 
відповідному напряму щодо проведення заходів та їх внесення у Стратегію 
розвитку закладу дошкільної освіти та корекції річного плану на 2024-2025
н.р.
5. Вихователю -  методисту Юлії Петровській:
5.1. Провести навчання з робочою групою щодо вимог, критеріїв та 
індикаторів оцінювання освітніх та управлінських процесів закладу освіти (до
30.09.2024 року).
6. Контроль за виконанням даного нак:

ОДНОГО №14

Директор ЗДО №
II- . І Г м к т

бою.

Олена БОИЧУК



Додаток 1 
Наказ ЗДО №14 
від 04.09.2023 
№55

План роботи
робочої групи з проведення саіиооцінювання освітніх і управлінських

процесів за напрямом 
«Освітнє середовище»

№
з/п

Зміст роботи Термін
виконання

Відповідальна
особа

Підготовчий етап
1 . Ознайомлення з вимогами, 

критеріями, індикаторами за 
напрямом «Освітнє середовище»

Жовтень,
2023р.

Члени робочої 
групи

2. Опрацювання інструментарію та 
методів збору інформації 
(спостереження, вивчення 
документації, опитування)

Листопад,
2023р.

Члени робочої 
групи

3. Розробка опитувальників та 
узгодження їх змісту відповідно до 
методичних рекомендацій

Грудень,
2023р.

Члени робочої 
групи

Діяльнісний етап
1 . Вивчення документації закладу 

(форма вивчення документації у 
закладі дошкільної освіти. 
Порадник «Як створити внутрішню 
систему забезпечення якості 
освіти»)

Січень,
2024р.

Члени робочої 
групи

2. Проведення опитування серед 
педагогічних працівників та батьків 
за напрямом «Освітнє середовище»

Лютий,
2024р.

Члени робочої 
групи

3. Спостереження за освітнім 
середовищем ЗДО №14 «Перлинка» 
(форма спостереження за освітнім 
середовищем у закладах дошкільної 
освіти. Порадник «Як створити 
внутрішню систему забезпечення 
якості освіти»)

Березень,
2024р.

Члени робочої 
групи



Узагальнюючий етап
1. Збір та аналіз інформації отриманої 

під час спостереження, опитування 
та вивчення документації

Квітень,
2024р.

Члени робочої 
групи

2. Узагальнення результатів 
самооцінювання освітніх і 
управлінських процесів закладу

Травень,
2024р.

Члени робочої 
групи

3. Підготовка звіту за результатами 
самооцінювання освітніх і 
управлінських процесів закладу за 
напрямом «Освітнє середовище»

Травень,
2024р.

Керівник групи

4. Обговорення та оприлюднення 
результатів самооцінювання 
освітніх і управлінських процесів 
закладу за напрямом «Освітнє 
середовище»

Травень-
Червень
2024р.

Керівник групи

5. Прийняття управлінських рішень 
(ухвали педагогічної ради, накази 
директора)

Травень 
2024 р.

Директор


